PEITIYBJIUKA CPBUJA
MUHUCTAPCTBO OJAGPAHE
CEKTOP 3A JbYJICKE PECYPCE
Ynpagsa 3a Tpaauumjy, CTaHIapa U BeTepaHe

NHOPOPMALIMJA
0 NOCJIOBHOj capaamu ca ,,I'anepuja nogosa“ 1.0.0. u3 bauxe [lananke

Ha ocHoBy aHekca yroBopa O MOCIOBHO] capaimu ca ,[lamepuja momosa™ m.0.0. u3 bauke
[Tananke, xoju je mornucan 20. jyna 2018. ronune, 3a 3anocieHe y MuHHCTapCTBY 00paHe |
Bojcuu CpOGuje, omoryhena je KynoBHHa NMpOJajHOI acopTuMaHa ,,l'anepuja moxosa“ 1.0.0. 10
MOBOJFHUJUM YCJIOBUMA, H TO:

[Torryer ox 5 % y omuocy Ha BakehW MajonpojajHM LIEHOBHHUK TPU TOTOBHHCKOM
wiahamy;

[Tortyer on 5 % y onHocy Ha Baxehu MmanonpojajHM LIEHOBHMK IpH Iiahamy myreMm
a/IMUHUCTpaTUBHE 3a0paHe;

[Tnahame Ha MakcuManHO 12 MeceYHUX parta MyTeM aJIMUHUCTPAaTUBHE 3a0paHe;
MoryhHocT no0ujama KapTHIle JOjaTHOCTH ,Inspiration card“ 3a 3amocieHe y
MunuctaperBy onopane u Bojcuu CpbOuje xoju NPUIMKOM KYNOBHUHE, HAKOH MOYETKa
IpUMeHe OBOT' YTOBOpa Jiajy Ha YBUJ BOjHY JIETUTUMAIIM]Y WIM HOTBPIY O 3aIoCiemy Y
MunuctapctBy oabpane u Bojcum CpbOuje y3 Baxkehy nauuHy KapTy M NOTHHILY
HOPUCTYIHUILY 3a J0OHjamke KapTHILIE JIOjaTHOCTH;

[Tonmyct he ce ogoOpaBaTh Ha HpPBY U CBaKy HapeAHY KYIOBHHY, C TUM Ja j€ Kpajibu
KOPUCHHMK JY)XaH, Ja pajyd OCTBapHBama IpaBa Ha IOMYCT NMPHJIMKOM CBaKe HapenHe
KYIOBUHE MPYKU HAa YBUJ] KapTHILY JIOJaTHOCTH;

[Tonyct ce omoOpaBa Ha MPOU3BOJIE KOJU CE€ MpoAajy ca APYrUM TMPOJajHUM
NOJCTHULIAJUMa Y BUJy YMamema LieHe (aKI1ja, MOIyCTH Ha KacH) U KYTIOBUHE PECTIIOBA;
[Tonmyct ce He onoOpaBa KpajlbMM KOPHUCHHMIIMMA KOJUMa ce€ oA00paBa MOMYCT Kao
YIaHOBMMa HEKOI' JIpyror nporpama JIOjaJIHOCTH YMjHU je y4ecHHK ,,l'anepuja momoa*
J1.0.0. Ka0 HU KYIIOBUHY yCIIyTa,

[Tomyctn ce cabupajy ca BpeAHOCHUM IMOIMYCTHMa IO MOCJIOBHOj MOJUTHLHM [ anmepuje
oJI0Ba‘ 11.0.0.

3anocnenn y MunuctapctBy ondpane u Bojcm CpOuje nykHH Cy J1a ce JaBaolly yCIyTe
UACHTUUKY]Y AaBamkbeM Ha YBHUJ BOjHE JIETUTHMALM]e/UIeHTH(PHUKAIIMOHE KapTHIIe HJIX OBEpEHE
MOTBP/IE O 3aIOCIEHY, U TO JOCTABIHAKEM TIOTBP/IE O 3aTIOCIICHY.

3amociieHn je ayXaH Ja JaBaolly YCIyre JTOCTaBH OBEpEeHO Pememe 0 agMUHUCTPATHUBHO]
3a0paHy Ha MpUMama, y JBa MpUMeEpKa, U3/1aTO OJ CTpaHe HAAJE)KHE OpraHU3alMOHE jeINHUIIE
MunucrapctBa ondpane u Bojcke CpoOuje, a Koje moKpHBa IEIOKYITHA U3HOC.



YKOIMKO 3alocjIeHOM, Kao KpajibeM KOPUCHHUKY YCIIyre, MpecTaHe paJgHH OJHOC Y
MunucrapcTBy onopane u Bojciu CpOuje opranuzanuona jequauna MuHUCTapeTBa of0paHe u
Bojcke Cpbuje, y unjeM cactaBy ce HaBEACHO JIMIE HAJIA3WJIO, MY)KHA j€ J]a O TOME MHUCAHUM
myreM 00aBecTH JaBaolla ycliyra y KOM cCIlydajy JaBajal] yciayra HEMOCPEIHO ca KpajibuM
KOPHUCHUKOM yciyre ypelyje o0aBe3y u3MHuperma MpeocTaior 1yroBama.

[IpBa para mo agMHHUCTPATHBHO] 3a0paHM JIOCIIEBa y HAPEIHOM MECeIly Y OJHOCY Ha Mecell y
KOME je MCTa OBEpPEeHa OJ1 CTpaHe Ha/JIe)KHE OpraHu3aloHe jenuHune MuHucTapcTBa o0paHe u
Bojcke Cpouje.

AnMuHHUCTpaTUBHA 3a0paHa KOjy je HEOMXOJHO OBEPUTU O] CTpaHe IMOCJTOJaBlia OBEpaBa ce y
JIBa TIpUMEpKa HAKOH Yera padyyHOBOJCTBO JaBaolla YCIyre jeJaH NpUMepaK [JOCTaBJba

PauyHoBoicTBeHOM 1IeHTpY MuHUCTapCcTBa 0JI0paHe.

Manonpozaajuu o6jekar ,,['anepuja mogosa“ 1.0.0. Hana3u ce Ha aapecu Muayctpujcka 30Ha 00 y
bauxoj [Tamanmm.

Beorpan, 20. jyn 2018. roause.



POTVRDA

Na  zahtev  zaposlenog—krajnjeg  korisnika  usluga, , iz

, ul. br. ., JMBG:

, LK broj izdata od PU , potvrdujemo da je imenovani zaposlen

u , da je u radnom odnosu na neodredeno vreme pocev
od /na odredeno vreme pocev od zakljuéno sa i da se moze

zaduziti po osnovu koris¢enja usluga putem administrativne zabrane kod preduzeca Galerija podova doo, do iznosa
dinara mesecne rate.
Potvrda se izdaje na osnovu Ugovora broj 60-464 od 20.06.2018. godine zakljucenog izmedu MO i
Galerijea podova doo.
M.P. Ovlaséeno lice

I1ZJAVA

Ovim potvrdujem svoju saglasnost da se na moju platu, na ime koriSéenja usluga — kupovine kod Galerija
podova doo, stavi administrativna zabrana u korist navedenog davaoca usluga. lzjavljujem da moje ukupno
zaduZenje prema iznosi dinara, sa rokom otplate na __ (do 12) mesecnih rata.
Saglasan/na sam da ukoliko dode do prestanka mog radnog odnosa kod poslodavca iz ma kog razloga pre isplate
celokupnog duga, ostatak duga momentom prestanka radnog odnosa dospeva za naplatu u celosti, te se
obavezujem da isti izmirim licno, uplatom na tekuci raun navedenog davaoca usluga.

U Beogradu, 20__god. Izjavu dao zaposleni:

RESENJE O ADMINISTRATIVNOJ ZABRANI

Na platu zaposlenog—krajnjeg korisnika usluga , JMBG

na ime pla¢anja usluga na rate, stavlja se administrativna zabrana na ukupan iznos od

dinara, u korist radi obezbedenja naplate (do 12)

mesecnih rata od po dinara, za pla¢anje usluga putem administrativne zabrane. Prva rata po

administrativnoj zabrani dospeva u narednom mesecu u odnosu na mesec u kome je ista overena od strane
nadleZzne organizacione jedinice Ministarstva odbrane i Vojske Srbije. Izuzetno, prva rata po administrativnoj
zabrani dospeva u mesecu u kome je ista overena od strane nadlezne organizacione jedinice Ministarstva odbrane i
Vojske Srbije, pod uslovom da tako overena administrativna zabrana bude primljena u Racunovodstvenom centru
Sektora za budzet i finansije najkasnije do 10-og u mesecu u kome je i overena.

Uplatu rate po administrativnoj zabrani Racunovodstveni centar Sektora za budZet i finansije Ministarstva
odbrane vrsi na Ziro racun davaoca usluga broj: 170-0000300411505-65 kod Unicredit Bank na dan isplate drugog
dela plate za zaposlene u Ministarstvu odbrane i Vojsci Srbije (konaéni obracun).

Ovim se obavezujemo da ovu zabranu ne¢emo skidati sve do dobijanja pismenog obavestenja od strane IP
,Klub kulture” doo da je plan otplate u celosti isplaéen.

Pod pretnjom materijalne i krivicne odgovornosti, a u skladu sa propisima obavezujemo se da ¢emo u
potpunosti izvrsiti sve obaveze koje proisti¢u donosenjem i dostavljanjem ovog resenja.

M.P.

U Beogradu, 20__ god. Ovlasceno lice

Potpis zaposlenog — kupca: M.P. Pecat i potpis prodavca




